
Projet de réorganisation de la DI2SG 

Les élus du CSE prennent acte du projet de réorganisation de la DI2SG qui consiste  à : 

- la création d’un service maintenance rattaché au directeur de 
département Immobilier 

- la création d’un poste de chargé de mission rattaché au directeur du 
département Services généraux et sécurité 

- au rattachement du service pilotage directement au directeur de la  
DI2SG 

Cette réorganisation vise à structurer et améliorer le fonctionnement de la DI2SG après 
constats de dysfonctionnements. 

La démarche mise en œuvre vise à développer le management transverse et la 
coopération entre les différents services et à définir exhaustivement le périmètre de 
chacune des structures de la DI2SG. 

Au regard des éléments présentés, les élus du CSE constatent que : 

- l’organisation proposée repose en partie sur un modèle déjà expérimenté par le 
passé, 

- plusieurs éléments structurants du fonctionnement futur restent encore en cours 
de construction, 

- les modalités concrètes permettant d’éviter les glissements de tâches et les zones 
de recouvrement ne sont pas encore pleinement établies, 

- l’équilibre charge / ressources devra être particulièrement observé dans les 
premiers mois de mise en œuvre. 

Les élus du CSE resteront vigilants à l’atteinte des objectifs d’amélioration du 
fonctionnement interne visés et aux conditions de travail des collaborateurs au sein de la 
DI2SG. 

Les élus du CSE rendent donc un avis favorable sous réserve de la bonne mise en place 
des travaux présentés et de la présentation d’un bilan d’ici 1 an afin de s’assurer que les 
dispositifs prévus sont efficients. 

 


